ACTA ACUERDO

PERSONAL ESCALAFON GENERAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
CENTRALIZADA

COMPENSACION INFLACIONARIA Y RECOMPOSICION SALARIAL
ANO 2016

En la Sala de Situacion de la Secretaria de Finanzas, a los diecisiete dias del
mes de Agosto de 2016, siendo horas 10:00 se retinen en convocatoria del organismo
el Secretario de Finanzas, Lic. Guillermo Nievas del Ministerio de Hacienda y Finanzas
y en representacion de las entidades gremiales de UPCN el Secretario Gral. Dn.
Gustavo Soto, el Secretario de Finanzas Dn.ﬂRaL’II Torres, el Secretario Gremial Dn.
Héctor Concha y el Secretario de Educacion (parte docente) Dn. Ariel Rodriguez; y por
ATE el Secretario General Dn. Juan Francisco Arroyo y la Secretaria de
Comunicaciones Sra. Roxana Celeste Dib.

La convocatoria tiene por objeto llevar adelante negociaciones salariales
correspondientes al afio 2016 para el sector de la Administraciéon Publica Centralizada.
Luego de haber acercado posiciones en diferentes instancias previas de didlogo y
negociaciones. Finalmente las partes acuerdan lo siguiente:

1. Establécer que la Asignacion Familiar por Hijo, en Octubre de 2016 tendra un
valor de $867, conforme rangos remunerativos y manteniendo las relaciones
respecto a las demas asignaciones familiares.
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2. Se establece a partir del 1° de Agosto un incremento adicional del 6%
conforme las siguientes proporciones y vigencias:
e 01/02/2016: 14,00%
e 01/04/2016: 4,00% (Acumulad%o 18%)
o 01/06/2016: 7,00% (Acumulado 25%)
e 01/08/2016: 6,00% (Acumulado 31%)

Se deja establecido que el 6% (seis por ciento), se calculara sobre el total de los
haberes con aportes y sin aportes, que sean de percepcion normal y habitual por parte

del agente perteneciente al Escalafon General de la Administracion Publica

Cédigos de Liguidacion 627 o 628 segln corresponda. Asimismo, dichos Cédjgos te
Liquidacién—se~yeran incrementados a partir del 1 de Setiembre en $150; y en w-
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3. A solicitud de las instituciones gremiales se analizara la creacién de un
adicional para los agentes que cumplan la funcion de manera real y efectiva
de chofer, previa reglamentacion del Manual de cuidado, correcto uso y
mantenimiento del vehiculo cficial asignado.

4. A solicitud de las instituciones gremiales, se conformara una comision con
la finalidad de analizar temas referidos a mayores tareas o funciones
desempefiadas por los agentes incluidos en el Régimen Especial de Empleo
para el personal civil que prestan servicio efectivo en el ambito del Sistema
de Emergencias 9-1-1.

5. Con respecto a la escala de vigficos vigente, se esta trabajando en

diferentes alternativas de actualizacién a los valores nominales del Grupo
C del decreto 3145/15.

Durante el mes de Octubre las partes se reuniran con la finalidad de analizar,
dentro de las posibilidades econémicas, financieras como presupuestarias, el ultimo
trimestre del corriente ejercicio.

El Ministerio de Hacienda y Finanzas conjuntamente con la Secretaria General
de la Gobernacién, podran dictar toda normativa que consideren necesarias para la
correcta interpretacion y aplicacion de lo que aqui se establece.

La presente acta sera ratificada por Decreto. ‘\\
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representaciones consignadas en el encabezamiento, suggcriben res ejefpblares de
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